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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No. 0015 de 2023 CELEBRADO
ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.

Entre los suscritos, a saber: Por un parte ALEJANDRO GOMEZ LOPEZ, identificado con la cédula
de ciudadania No. 71.626.618, conforme el Decreto de nombramiento No. 001, del 01 de enero de
2020 y Acta de Posesion No. 005, del 01 de enero de 2020, de la Alcaldia Mayor de Bogota, actuando
en su calidad de Director Ejecutivo del FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD con NIT No.
800.246.953-2, que en adelante se denominara “EL FONDO" y por la otra; MARTHA YOLANDA
RUIZ VALDES, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 51.837.463, obrando en su condicidn
de Gerente de LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.,
con NIT No. 900.959.048-4, nombrado mediante Decreto Distrital 321 del 28 de agosto de 2021 y
debidamente posesionada el 1 de septiembre 2021; PEDRO FABIAN DAVALOS BERDUGO,
identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 79.158.006, obrando en su condicion de Gerente de
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. (E), con NIT No.
900.959.051-7, nombrada mediante Resolucién 2803 del 15 de noviembre de 2023 de la Secretaria
Distrital de Salud y debidamente posesionado el 16 de noviembre de 2023; DANIEL ISIDORO
BLANCO SANTAMARIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 11.185.976, obrando en su
condicion de Gerente de LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.,
con NIT No. 900.971.006-4, nombrado mediante Decreto 080 del 4 de marzo de 2022 y debidamente
posesionado el 9 de marzo 2022 y LUIS FERNANDO PINEDA AVILA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 79.269.492, obrando en su condicién de Gerente de LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., con NIT No. 900.958.564-9 nombrado mediante Decreto 099
del 30 de marzo de 2020 y debidamente posesionado el 1° de abril 2020; legalmente facultados para
suscribir el presente Convenio Interadministrativo de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo
641 de 2016 y autorizados por la Junta Directiva; quien en adelante se denominaran “LAS
SUBREDES", hemos convenido celebrar el presente Convenio Interadministrativo (en adelante el
“Convenio”), teniendo en cuenta las siguientes:

CONSIDERACIONES

1) Que mediante Radicado No. 2023-IE-31377 del 06 de diciembre de 2023, |la Directora de Anélisis
de Entidades Publicas Distritales del Sector Salud, solicitd la elaboracion del presente convenio con
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E, LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
SUR E.S.E. anexando los estudios y documentos previos los cuales hacen parte integral del presente
documento. 2) Que la Entidad cuenta con las disponibilidades presupuestales para amparar el
convenio. 3) Que, en este sentido, en consideracion a los objetivos comunes de la Secretaria Distrital
de Salud y de las SUBREDES definir estrategias financieras que aseguren la prestacion del servicio,
donde se evidencien las acciones que fortalezcan el mismo, con el fin de garantizar la oportunidad,
continuidad, integralidad, aceptabilidad y calidad en la atencion en la prestacion del servicio publico
esencial de salud a la poblacién del Distrito Capital en el marco del Modelo de Salud. 4). Que el
Comité de Contratacion presencial No. 032 realizado el 19 de diciembre de 2023 recomendd
favorablemente la celebracion del presente convenio. 5) Que en cumplimiento de lo establecido en
el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, se expidié el acto administrativo que justifica la
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No. 0015 de 2023 CELEBRADO
ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.

contratacion directa. 6) Que esta contratacién se encuentra identificada con el nimero de
requerimiento 887-042000_7904 dentro del Plan Anual de Adquisiciones. 7) Que en virtud de lo
anterior el presente CLAUSULADO ADICIONAL DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO se
suscribe conforme a las disposiciones consagradas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones reglamentarias y/o complementarias. Por lo anterior
se suscribe el presente convenio, el cual se rige por las siguientes CLAUSULAS:

PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO: Aunar esfuerzos administrativos, técnicos y financieros para
garantizar la prestacion del servicio de salud en las Subredes Integradas de Servicios de Salud en
el marco del modelo de salud

SEGUNDA. — VALOR DEL CONVENIO: El valor del convenio asciende a la suma de QUINCE MIL
QUINIENTOS DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL OCHENTA Y UN PESOS
($15.516.370.081) M/CTE recurso que corresponden a los aportes que realizan las partes.

TERCERA. — CUANTIFICACION DE LOS APORTES DE LAS PARTES: El aporte del FFDS, para
el presente convenio es por valor de QUINCE MIL CIENTO DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA MIL OCHENTA Y UN PESOS ($ 15.116.370.081) M/CTE., los recursos seran distribuidos
asf:

e Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, recibird un aporte de TRES MIL MILLONES
DE PESOS M/CTE ($3.000.000.000).

e Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE, recibira un aporte de SEIS MIL
CIENTO DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL OCHENTA Y UN PESOS
M/CTE ($6.116.370.081).

e Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, recibird un aporte de TRES MIL MILLONES
DE PESOS M/CTE ($3.000.000.000).

s Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE, recibird un aporte de TRES MIL
MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000.000).

SISS DISTRIBUCION
NORTE 3.000.000.000
CENTRO ORIENTE 6.116.370.081
SUR 3.000.000.000
SUR OCCIDENTE 3.000.000.000
TOTAL 15.116.370.081

Cifras expresadas en $ colombianos
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No. 0015 de 2023 CELEBRADO
ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.

APORTES DE LAS SUBREDES: Los aportes de las subredes integradas de servicios de salud para
el presente convenio se cuantifican en la suma de CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE
($100.000.000) por cada subred, para un total de CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($400.000.000), que esta representados en recursos de apoyo administrativo, humano y técnico
requerido para el desarrollo de los compromisos pactados en cumplimiento del objeto del presente
convenio seran de la siguiente forma:

SISS DISTRIBUCION
NORTE 100.000.000
CENTRO ORIENTE 100.000.000
SUR 100.000.000
SUR OCCIDENTE 100.000.000
TOTAL 400.000.000

Cifras expresadas en $ colombianos

Descripcion de aportes de las Subredes Integradas de Servicios de Salud ESE:

SISS NORTE CENTRO ORIENTE SUR SUR OCCIDENTE
Apoyo Administrativo 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000
Apoyo Humano 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000
Apoyo técnico 70.000.000 70.000.000 70.000.000 70.000.000
TOTAL 100.000.000 100.000.000 | 100.000.000 100.000.000

Cifras expresadas en $ colombianos

CUARTA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal
para amparar el convenio con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. No. 5634
Del 15 de diciembre de 2023.

PARAGRAFO: En el evento de existir saldo en el CDP que ampara el presente convenio, éste debe
ser liberado por la Direccién Financiera en el momento de expedir el registro presupuestal.

QUINTA. - DESEMBOLSOS: El valor de los aportes del FFDS, se desembolsaran por la SDS-FFDS
de la siguiente manera:
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No. 0015 de 2023 CELEBRADO
ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.

a. Un dnico desembolso correspondiente al (100%) del valor del aporte del Fondo Financiero
Distrital de Salud segun lo establecido en la cuantificacion de los aportes, debidamente
aprobado por los Supervisores y se cumplan con los siguientes requisitos:

1.  Documento que contenga el Plan de Trabajo.

2. Documento donde se definan estrategias financieras que involucren aspectos de
organizacién, funcionamiento y técnicos que aseguren la prestacion del servicio, donde se
evidencien las acciones para el fortalecimiento del mismo, hasta por el monto asignado
para cada Subred en el presente convenio en cada Unidad de Servicio conforme al
portafolio vigente, las cuales deben estar aprobadas por los supervisores del presente
convenio.

3. Actas de reuniones, si hubiera lugar

PARAGRAFO PRIMERO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes
a la entrega de la cuenta de cobro y/o factura electrénica, una vez se cuente con el respectivo PAC.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectuar los desembolsos se requerira la siguiente documentacion
minima, la cual sera verificada por parte del supervisor; a. Cuenta de cobro y/o factura electronica
debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto
Tributario. b. Certificacion por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. C Certificacion de ingreso al Almacén (cuando aplique)

PARAGRAFO TERCERO: Cuando la cuenta de cobro y/o factura electrénica no han sido
correctamente elaboradas o no se acompafan de los documentos requeridos para el pago, el término
para éste solamente empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se
haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos
seran de responsabilidad del contratista y no tendra por tanto derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO CUARTO: La Subred debera reportar y reintegrar los rendimientos financieros del
Convenio interadministrativo al FFDS. |

PARAGRAFO QUINTO: La Subred se comprémete una vez que termine la ejecucion del presente
convenio a realizar los pagos a los proveedores al 100% segln los compromisos establecidos que
seran aprobados por los supervisores.

PARAGRAFO SEXTO: La Subred una vez vencido el plazo de ejecucion debera reintegrar los
valores no ejecutados del convenio interadministrativo al FFDS.

PARAGRAFO SEPTIMO: La subred debe realizar la incorporaciéon de los recursos mediante
sustitucion o adicion de fuentes presupuestales en forma oportuna, que sean destinados a través del
presente convenio, para el desarrollo del objeto del mismo.
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No. 0015 de 2023 CELEBRADO
ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.

PARAGRAFO OCTAVO: La Subred se compromete a informar a quienes ejercen la vigilancia,
orientacién y control del presente convenio, la ejecucién, concepto y uso de los recursos.

SEXTA. - PLAZO DEL CONVENIO: El plazo de ejecucion para el presente convenio es de dos (02)
meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién del convenio.

SEPTIMA. - COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. Y LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Elaborar un Plan de Trabajo que, de cumplimiento al objeto del presente Convenio en
concordancia de los compromisos de las Subredes en el presente Convenio, dentro de los 10
dias habiles contados a partir del inicio de ejecucidn del Convenio. (Producto 1)

2.  Definir estrategias financieras que involucren aspectos de organizacién, funcionamiento y
técnicos que aseguren la prestacion del servicio, donde se evidencien las acciones para el
fortalecimiento del mismo, hasta por el monto asignado para cada Subred en el presente
convenio en cada Unidad de Servicio conforme al portafolio vigente, las cuales deben estar
aprobadas por los supervisores del presente convenio. (Producto 2)

Nota 1: Si dentro de las estrategias financieras se incluye Talento Humano y Bienes y
Servicios. deben estar asociados a la prestacion directa del servicio y no se debe incluir
personal o bienes y servicios contratado de apoyo a otros convenios.

Nota 2: Las estrategias financieras deben estar encaminadas exclusivamente a los
gastos de operacion.

3. Realizar el pago de las obligaciones definidas en las estrategias financieras de las Subredes
para la ejecucion de los recursos del presente convenio. (Producto 3)

4.  Asistiralas reuniones programadas por el supervisor del convenio, con el fin de unificar criterios
y evaluar las actividades adelantadas. (Producto 4)

5. Manejar los recursos del Convenio en una cuenta bancaria exclusiva, manteniendo separada
la contabilidad sin realizar unidad de caja de los recursos desembolsados a través del presente
Convenio, hasta la firma de la liquidacion de este. Los recursos alli depositados solo podran
ser utilizados para el pago de lo ejecutado en el convenio, de acuerdo con la normatividad
vigente relacionada. (Producto 5)

6. Realizar el seguimiento a |a ejecucion financiera mensual de acuerdo con la matriz denominada
“Matriz de seguimiento financiero” que suministrara la SDS. (Producto 6)

7. Presentar al Fondo Financiero Distrital de Salud el documento de certificaciéon de usos y giros
debidamente firmado por el Gerente de la Subred con los valores ejecutados dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la finalizacién del convenio sobre la ejecucién y giro de los
recursos a traves de quienes ejerzan la vigilancia y control de seguimiento en el cumplimiento
de los compromisos contraidos y reintegrar los valores no ejecutados dentro del plazo anterior,
ademas anexar la ejecucion financiera final mediante la matriz denominada “Matriz de
seguimiento financiero” e incluir comprobante de ingreso expedido por el area de tesorerfa de
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No. 0015 de 2023 CELEBRADO
ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.

la Secretaria Distrital de Salud con el reintegro de los recursos no ejecutados y el reintegro de
los rendimientos financieros generados. (Producto 7).

8.  Presentar ala Supervisién del convenio por parte del Fondo Financiero Distrital de Salud dentro
de los treinta (30) dias calendario siguientes a la terminacion del convenio, el informe final,
respecto al desarrollo, ejecucién y cumplimiento del objeto, especificando los compromisos
cumplidos. (Producto 8).

9.  Cumplir con las demas instrucciones que le sean impartidas por quien ejerce la vigilancia,
orientacién y control de la ejecucion del convenio.

10. Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del Convenio.

CLAUSULA 7.1. PRODUCTOS Y RESULTADOS:
Los productos y resultados que se proponen son:

1. Documento que contenga el Plan de Trabajo. (Compromiso 1)

Documento donde se definan estrategias financieras que involucren aspectos de organizacion,
funcionamiento y técnicos que aseguren la prestacion del servicio, donde se evidencien las
acciones para el fortalecimiento del mismo, hasta por el monto asignado para cada Subred en
el presente convenio en cada Unidad de Servicio conforme al portafolio vigente, las cuales
deben estar aprobadas por los supervisores del presente convenio. (Compromiso 2)

3. Relacion de los giros realizados por las Subredes en concordancia a lo definido en el documento

suministrado para el cumplimiento del producto 2 del presente convenio, acompariado del

extracto detallado por tercero de la entidad donde se posee la cuenta bancaria en formato PDF

y en Excel. (Compromiso 3)

Actas de reuniones (Compromiso 4)

Certificacion cuenta bancaria, extractos bancarios y reporte de los movimientos con cargo a los

centros de costos del proyecto de cada subred mes vencido. (Compromiso 5)

6. Informe mensual de seguimiento a la ejecucion financiera, seguin la propuesta radicada.
(Compromiso 6)

7. Documento de certificacion de usos y giros debidamente firmado por el Gerente con los valores
ejecutados dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la finalizacién del convenio sobre la
ejecucion y giro de los recursos a través de quienes ejerzan la vigilancia y control de seguimiento
en el cumplimiento de los compromisos contraidos y reintegrar los valores no ejecutados dentro
del plazo anterior, ademas anexar la ejecucion financiera final mediante la matriz denominada
“Matriz de seguimiento financiero” e incluir comprobante de ingreso expedido por el area de
tesoreria expedido por la Secretaria Distrital de Salud con el reintegro de los recursos no
ejecutados y el reintegro de los rendimientos financieros generados. (Compromiso 7)

8. Documento de informe final respecto al desarrollo, ejecucion y alcance del objeto, especificando
los compromisos cumplidos (Compromiso 8)

o~

OCTAVA. - COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL FFDS Y/O SDS: Ademas de las inherentes al
objeto, el FFDS- SDS se compromete en especial a:

1. Exigir la ejecucién idénea del objeto del convenio, bajo las condiciones y caracteristicas
técnicas previstas.
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No. 0015 de 2023 CELEBRADO
ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.

2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del objeto del convenio a través del Supervisor del
mismo.

3. Suministrar los elementos y/o espacios necesarios para la ejecucion del objeto del convenio
si a ello hubiere lugar.

4. Aprobar la Garantia nica que en debida forma se constituya, si a ello hubiere lugar.

5. Exigir la certificacion de pago de aportes al sistema general de seguridad social y aportes
parafiscales.

6. Realizar los aportes del convenio en la forma pactada.

7. Cumplir con las demas sefaladas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,

Decreto 1082 de 2015, Decretos Reglamentarios y demés normas concordantes.

8. Aplicar las sanciones y correctivos establecidos en la Ley, el Estudio Previo y el mismo
convenio, en caso de incumplimiento total o parcial por parte del asociado, adelantando las
acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y de las
garantias a que hubiere lugar.

9. Notificar por escrito al garante de los hechos o circunstancias no previsibles que
sobrevengan con posterioridad a la celebracion del convenio y que, conforme al criterio
consignado en el inciso 1° del articulo 1058 del Cédigo de Comercio, signifiquen agravacién
del riesgo o variacion de su identidad local segun lo establece el articulo 1060 del Cédigo de
Comercio.

10. Verificar a través del supervisor del convenio, que el aliado de cumplimiento a las
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica
de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la
ciudad (cuando haya lugar).

11. Hacer seguimiento a la correcta destinacion de los recursos aportados para el cumplimiento
del objeto del convenio. En el evento en que se evidencie una destinacion de los recursos
desembolsados diferente a la pactada, se dara lugar a la terminacién inmediata del convenio
y a la exigibilidad del reintegro de la totalidad de los recursos desembolsados, mas sus
rendimientos financieros e informara del hecho a la dependencia respectiva para lo de su
competencia

12. Liquidar el convenio, si a ello hubiere lugar.

NOVENA. — COMPROMISOS GENERALES DE LAS DE LAS SUBREDES INTEGRADAS DE
SERVICIOS DE SALUD E.S.E (SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.,
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E, Y SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E)

Sin perjuicio de los demés compromisos que se deriven de la normatividad existente y de las que se
deriven del contenido del presente convenio, los cooperantes y/o asociados deberd asumir los
siguientes compromisos:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio, observando en todo momento, el régimen de
contratacién; acatando la Constitucién, la Ley y demds normas pertinentes.
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No. 0015 de 2023 CELEBRADO
ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.
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12.

13.

14.
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Reportar cualquier novedad o anomalia, de manera inmediata al supervisor y/o interventor
del convenio.

Acatar las directrices que durante el desarrollo del convenio le imparta la Secretaria Distrital
de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, a través del supervisor y/o interventor del
convenio.

Realizar los aportes del convenio en la forma pactada.

Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus
actividades, salvo requerimiento expreso de autoridad competente.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la
Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, a través de la persona
responsable del control en la ejecucion del convenio, acerca de la ocurrencia de tales
peticiones o amenazas y a las demas autoridades competentes, para que se adopten las
medidas y correctivos que fueren necesarios.

Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliacién y pago de las
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social —EPS, Pension y ARL- y de los
Aportes Parafiscales —SENA, ICBF, Cajas de Compensacion-, y Subsidio Familiar, a que
hubiere lugar, de todos sus empleados, en especial del personal destinado para el
cumplimiento del objeto del presente convenio, de acuerdo con las disposiciones del
Régimen Laboral Colombiano, debiendo presentar en su oportunidad, la respectiva
certificacién de cumplimiento, expedida por el Revisor Fiscal o su representante legal —segtin
el caso

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le
sean imputables

Desempeniar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y adecuado
cumplimiento de sus compromisos, aunque no estén especificamente sefialadas y que sean
de la naturaleza del convenio

Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder garantizar la autenticidad,
integridad y conservacion de los documentos electrénicos, cuando a ello hubiere lugar
Contar con sus equipos de computo y herramientas de trabajo para la correcta ejecucion del
objeto del convenio, cuando a ello hubiere lugar.

Garantizar que los compromisos, productos, acciones, intervenciones y demas aspectos
técnicos, se ejecuten dando pleno cumplimiento a los Lineamientos y politicas establecidos
por la Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud y a las instrucciones
gue se impartan a traves del supervisor y/o interventor

Constituir la garantia unica, si a ello hubiere lugar, de conformidad con lo establecido en el
Estudio Previo y el convenio, y mantenerla vigente hasta su liquidacion, segtn lo establecido
en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993.

Los demas compromisos que se deriven de las caracteristicas técnicas, estudios previos,
anexo técnico, insumos y de la propuesta presentada, documentos que forman parte integral
del presente convenio y aquellas que estén directamente relacionadas con el objeto del
convenio.
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No. 0015 de 2023 CELEBRADO
ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.

DECIMA. - COMPROMISOS COMUNES PERSEGUIDOS: Definir estrategias financieras que
aseguren la prestacion del servicio, donde se evidencien las acciones que fortalezcan el mismo, con
el fin de garantizar la oportunidad, continuidad, integralidad, aceptabilidad y calidad en la atencién
en la prestacion del servicio publico esencial de salud a la poblacién del Distrito Capital en el marco
del Modelo de Salud.

DECIMA PRIMERA. - SUPERVISION: La vigilancia, orientacion y control de ejecucion del presente
convenio sera realizada por el Director(a) de Analisis de Entidades Publicas Distritales de Sector
Salud y el (la) Profesional Universitario Codigo 219 Grado 13 de la Direccién de Analisis de Entidades
Plblicas Distritales del Sector Salud o quien designe el Secretario Distrital de Salud y/o Director
Ejecutivo del Fondo Financiero Distrital de Salud, quién sera responsable de cumplir con lo previsto
en la normatividad vigente y en el Manual de Contratacién; y por parte de Las Subredes Integradas
de Servicios de Salud las Gerentes o quien designen.

Las obligaciones que ejercera el supervisor, de conformidad con lo establecido en el articulo 84 de
la Ley 1474 de 2011, seran las estipuladas en el Estudio Previo.

DECIMA SEGUNDA. — GARANTIAS: De conformidad con el Decreto 1082 de 201 5, articulo
2.2.1.2.1.4.5, el convenio no requiere suscripcion de garantias en virtud del analisis de Riesgo que
se incluye en el acapite anterior, adicionalmente por tratarse de un convenio interadministrativo en
virtud la naturaleza juridica de la Entidad con que se suscribird. Sin embargo, LAS SUBREDES
aportaran al supervisor del convenio de la Secretaria Distrital de Salud, la pdliza global de
responsabilidad civil extracontractual para Clinicas y Hospitales, quien verificara que la misma este
vigente durante la ejecucién del convenio y la enviara a la Subdireccion de Contrataciéon para que
repose en el Secop.

DECIMA TERCERA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LAS SUBREDES con la firma
del presente convenio, declaran bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, establecidos en la Constitucién Politica, de que
tratan articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1474 de 2011 y demés disposiciones
vigentes.

DECIMA CUARTA. — PROPIEDAD INTELECTUAL: De conformidad con las normas gue regulan
los derechos de autor, la informacién y demés documentos que resulten en desarrollo del objeto del
presente convenio gozan de proteccion legal y seran de propiedad de LA ENTIDAD.

DECIMA QUINTA, - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe
comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial.

DECIMA SEXTA. - CESION Y SUBCONTRATOS: LAS SUBREDES no podra ceder ni subcontratar
total o parcialmente, los derechos y obligaciones derivados del presente convenio, sin
consentimiento expreso del FONDO.
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No. 0015 de 2023 CELEBRADO
ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.

DECIMA SEPTIMA. — TERMINACION: El presente convenio se dara por terminado en los eventos
que se relacionan: a) Por extincion del plazo pactado para la ejecucién. b) A solicitud debidamente
sustentada interpuesta por una de las partes. ¢) Por acuerdo bilateral. d) Por caso fortuito o fuerza
mayor debidamente comprobados. e) Por revocatoria, cancelacion, supresién, no renovacion de los
permisos, licencias y autorizaciones requeridas para la ejecucién del convenio. En los eventos
numerados con b, ¢ y d, se debera suscribir por las partes, acta donde conste tal hecho; para lo cual
se debe realizar la solicitud oportuna a la Subdireccion de Contratacién, por parte del Supervisor
debidamente sustentada y soportada.

DECIMA OCTAVA. — NOVEDADES CONTRACTUALES: Las partes convienen que cualquier
modificacion, adicion, prorroga o suspension a lo pactado en el presente convenio y/o a cualquier
documento que haga parte integral del mismo, solo podra realizarse mediante acuerdo escrito por
las partes.

DECIMA NOVENA. — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Cualquier discrepancia que surja entre
las partes en torno a la interpretacion o aplicacién de estas disposiciones, o al cumplimiento de los
compromisos, se recurrira a los mecanismos alternativos para la solucién de conflictos, como lo son
la conciliacién y la transaccion.

VIGESIMA. — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la
satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio, cuando
el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y
caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana.

VIGESIMA PRIMERA. — INDEMNIDAD: LAS SUBREDES debera mantener al FONDO indemne y
libre de todo reclamo, litigio, accién legal y reivindicacidn de cualquier clase, incluyendo los perjuicios,
dafios o lesiones causados a personas o propiedades de terceros por la accién u omisién que se
deriven de sus actuaciones en la ejecucion del objeto convenido.

VIGESIMA SEGUNDA. - LIQUIDACION DEL CONVENIO: Terminada la ejecucién del convenio el
supervisor o interventor, segln el caso, procederan a solicitar su liquidacion de mutuo acuerdo dentro
de los seis (6) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del convenio,
vencido el plazo anterior se procedera conforme con lo ordenado por el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007, que le sean aplicables y las demas normas que las regulan, complementan y modifican.
PARAGRAFO PRIMERO: La liquidacién no procedera para convenios de compraventa, ni prestacion
de servicios personales, salvo que exista saldo a liberar. PARAGRAFO SEGUNDO: El Supervisor
designado por la Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, debera
presentar solicitud en tal sentido a la Subdireccion de Contrataciéon de la Entidad, para lo cual debera
anexar: i. Estado de cuenta emitido por la Direccién Financiera. ii. Informe final de ejecucién emitido
por el contratista. iii. Certificacion suscrita por el supervisor sobre el cumplimiento frente a las
obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y balance econdmico del convenio.
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No. 0015 de 2023 CELEBRADO
ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.

VIGESIMA TERCERA. - DECLARACIONES DE LAS SUBREDES: LAS SUBREDES hacen las
siguientes declaraciones: 1. Conocen y aceptan los Documentos del Proceso. 2. Se encuentran
debidamente facultados para suscribir el presente Convenio. 3. Conocen las consecuencias de
incumplir el compromiso anticorrupcion suscrito. 4. LAS SUBREDES estan a paz y salvo con sus
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados
con las obligaciones laborales. 5. El valor del Convenio incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente
Convenio. 6. LAS SUBREDES no tienen la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del FONDO.

VIGESIMA CUARTA. - LUGAR DE EJECUCION: Los compromisos previstos en el convenio se
ejecutaran en Bogota, D.C.

VIGESIMA QUINTA. — DOMICILIO CONTRACTUAL: Para efectos de notificacién: EL FFDS-SDS
tiene su domicilio en la Carrera 32 No. 12-81 de la ciudad de Bogota, D.C.; LA SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., en la diagonal 34 No. 5-43 Bogota D.C.; LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., en la Carrera 20 No.47B 35 sur
Bogot4 D.C.; LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., en la Calle 66
No. 15-41 Bogota; LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
E.S.E., en la Calle 9 No. 39-46 Bogota.

VIGESIMA SEXTA. — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI presente convenio se entiende
suscrito y perfeccionado con la firma de las partes y para su ejecucion requiere del certificado de
registro presupuestal y la suscripcién del acta de inicio.

VIGESIMA SEPTIMA. - ANEXOS DEL CONVENIO: Los siguientes documentos hacen parte integral
del presente Convenio: 1. Estudios y documentos previos. 2. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. 3. Condiciones generales adicionales y sus anexos. 4. La Propuesta presentada por
LAS SUBREDES. 5. Los demas documentos que se produzcan durante el desarrollo, ejecucion y
eventual liquidacion del presente convenio.
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No. 0015 de 2023 CELEBRADO
ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.
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